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Zakladné identifika¢né udaje o Skole:

Nazov Skoly:

Obchodna akadémia

Adresa Skoly:

Nevidzova 3, 820 07 Bratislava

Telefonne Cislo:

02/43 411158

Fax: 02/43 411159

Internetova adresa:

www.0oanba.sk

E-mailova adresa:

oanba@oanba.sk

Zriad’ovatel’:

Bratislavsky samospravny kraj, Sabinovska 16, 820 05 Bratislava 25

Veduci zamestnanci §koly

Funkcia Meno a priezvisko Telefon e-mail

riaditel’ka skoly Ing. Erika MaroSova, PhD. |43414458  e.marosova@oanba.sk
zastupca riaditel’ky skoly Ing. Jana Orthova 434109 22 j.orthova@oanba.sk
zastupca riaditel’ky Skoly Mgr. Herta Sladeckova 434109 22 h.sladeckova@oanba.sk
veduca SJ Mgr. Anna Rehanekova 43294141

Rada Skoly

Rada Skoly pri Obchodnej akadémii, Nevddzova 3, Bratislava bola ustanovena v zmysle § 24
zakona NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov po vol'bach dna 14. 2. 2008. Funkéné
obdobie zacalo diiom 14. 2. 2008 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady 3koly
P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny (delegovany) za Telefon
1. JUDr. lvan Mikula predseda rodi¢
2. |Ing. Mdria Majcherova podpredseda | pedagogickych zamestnancov 4342 0116
3. Ing. Viliam Polakovi¢ ¢len Organizacie, ktora sa podiela na
vychove a vzdelavani
4. Ing. Janka Kubova ¢len rodic¢
5. Ing. NataSa Soboli¢ova ¢len pedagogickych zamestnancov
6. Mgr. Anna Rehanekova | Clen nepedagogickych zamestnancov
7. | Veronika Fickerova ¢len ziak
8. Ing. Iveta Hanulikova ¢len zastupitel'stvo BSK
9. Valentin Miku§ Clen zastupitel'stvo BSK
10. |Mgr. Maria Kuliackova | Clen BSK

Informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2008/2009

Stru¢na informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2008/2009:
Interval zasadnuti Rady $koly : raz za Stvrt'rok
Problematika, ktorou sa Rada skoly zaoberala: :

- aktualne ulohy vychovno - vzdelavacieho procesu (Skolsky vzdeldvaci program, pocty
prijimanych Zziakov, upravy v ucebnych planoch av skladbe vyucovanych volitelnych
a nepovinnych predmetov, personalne zabezpecenie vychovno — vzdelavacieho procesu a pod.)
- hospodarenie a ekonomika Skoly




- materidlno — technické zabezpecenie Skoly

- majetkovo — pravna situacia Skoly v suvislosti s uzivanymi budovami
- vyberové konanie na riaditela Obchodnej akadémie

- dalSie aktudlne otazky Zivota skoly, poziadavky rodicov a Ziakov

Pomoc Rady pri plneni uloh Skoly:
Majetkovo — pravne problémy v stvislosti S priestormi, resp. budovami Skoly.

Poradné organy riaditel’a $koly — predmetové komisie a metodické zdruZenia

1. Poradné organy riaditel’a Skoly :
Pedagogicka rada $koly, porada vedenia, porada predsedov predmetovych komisii,
porada triednych ucitel'ov, vybor rodi¢ovského zdruzenia, rada Skoly

2. Charakteristika systému prace poradnych organov riaditel’ky skoly : Strategické tlohy skoly
si rozpracované¢ do hlavnych uloh ro¢ného plénu, Glohy st terminované s uréenou
zodpovednost'ou za ich plnenie. Schval'uje ich porada vedenia, predmetové komisie a ulohy
zrocného planu Skoly st rozpracované do mesacnych planov a planov predmetovych
komisii. Plnenim tloh a ich kontrolou sa pravidelne zaobera pedagogicka rada skoly — 7 X v
Skolskom roku, porada vedenia — 1 X mesa¢ne, pracovna porada ucitelov — 1 x mesacne,
zasadnutia predmetovych komisii 4 x rofne aje nimi oboznamena rada Skoly a vybor
rodicovského zdruzenia. Zo vSetkych zasadnuti sa vedu zapisnice s terminovanymi lohami,
suréenou zodpovednostou za ich plnenie. Zodpovednost za plnenie uloh skoly je
delegovana na vSetkych ucitel'ov a poradné organy skoly.

Nazov PK Veduci Zastipenie predmetov

odborné predmety — sekcia . Ing. Natasa Sobolicova UCT, IVT, EKO,DAS, POI, CF

odborné predmety — sekcia Il. Ing. Maria Majcherova POE, BAN, MAK, ADK,

Spolo¢ensko — vedné predmety | Mgr.LCubomira Zahorova SJL, DEJ, OBN, ETI PRN

Prirodo — vedné predmety Ing. Ruzena Oczvirkova TOV, BIE, MAT, SPK, HUS
HOG, APE

Vychovny poradca Mgr. Dagmar Kerpcéarova

Koordinator environmentélnej Ing. RuZena Oczvirkova

Koordinator prevencie drogovych

zavislosti Mgr. Eva Cichova




Pocet ziakov Skoly za Skolsky rok 2008/2009

Obchodna akadémia — 4 — roéné studium

Stav k 15. 9. 2007 Stav k 31. 8. 2008
Rocnik | Podet tried Pocet Ziakov | Z toho Pocet tried Poéet Ziakov | Z toho
integrovanych integrovanych
) 3 92 - 3 92 -
) 3 113 - 3 113 1
2 3 113 - 3 112 1
. 3 102 - 3 98 -
12 420 - 12 415 2
Spolu

Pocet prijatych Ziakov do prvého rocnika strednej Skoly, tidaje o poctoch
a uspesnosti uchadzacov o prijatie

Prijimacie konanie do prvého ro¢nika strednej $koly:

Do roé¢nika Pocet Pocet Ziakov, Pocet Ziakov | Pocet prijatych Z toho bez
prihlasenych ktori konali uspesnych Ziakov prijimacej
Ziakov prijimaciu V prijimacom skusky
skusku konani
1. 281 281 90 90

Hlavnym kritériom pre prijatie bolo, aby sa uchadza¢ o $tudium umiestnil do 90 miesta rebricka vytvoreného
na zaklade suétu bodového ohodnotenia vysledkov jeho $tadia na ZS (koncoroéné vysvedéenie 8. ro¢nika

a 1. polrok 9. ro¢nika) a vysledkov Monitoru 9.



Vychovno — vzdelavacie vysledky — skolsky rok 2008/2009

Skolsky rok 2008/2009
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Klasifikacia tried - $kolsky rok 2008/2009
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Vysledky MS - Znamky a priemery

PFEC PFIC Ustna skiska/Prakticka skuska
Predmet Uroveri Poéet |PriemerPocet|PriemerPocet| 1 2 3 4 5 PriemerPocet
A B1 A8 | A5 26% AB [AR21% A8 4 17 20 1A 252 a6
AL Bz 4 | &7 70% 4 | 7375% 4 1 2 1 200 4
MAT 37| 2334% 14 1 2,00 1
MNEJ B 3B | 5241% 36 | 4986% 36 7 16 11 2 222 36
ME BZ 2 | 82580% 2 | 82 480% 2 2 1,00 2
PEOZ 100
25 3 30 g 5 23R =]
AL 100 |BE83% 100 | 7168% 100 (24 41 21 12 221 98
TEOZ 100 N2k 24 12 5 233 98




Zoznam uplatiiovanych ué¢ebnych planov v §kolskom roku 2008/2009

Studijny odbor, zameranie
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o
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6317 6 obchodna akadémia
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6317 6 obchodna akadémia

6317 6 obchodna akadémia
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6317 6 obchodna akadémia

6317 6 obchodna akadémia
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6317 6 obchodna akadémia

Pocet zamestnancov a plnenie kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych

zamestnancov Skoly
( Udaje ku dnu koncoro¢nej klasifikacie)

Zamestnanci §koly spolu
Pocet pedagogickych 31
Z toho:
- kvalifikovani 31
- nekvalifikovani -
- dopliaji si vzdelanie -
Pocet nepedagogickych 13
Z toho:
- Skolsky psycholog 1 (nie je zamest. Skoly)
- Specidlny pedagog* -
- upratovacky, vratnik 5
- Skol. kuchyna a jedalen 4
- administrativni pracovnici 4
44
Spolu poéet zamestnancov SS
31
Z toho pedagogickych

(*ak je plateny podla osobitnej tabulky, nie pedagogickej)



Zoznam ucitelov a ich aprobacia:

Zoznam ucitel'ov, ktori posobia na skole

p Meno , titul, aprobacia

¢

1. Ing. Erika MaroSova,PhD. VSE
riaditel’ka

2. Ing. Jana Orthova API

3. Mgr. Herta Sladeckova TEV, ADK

4, Mgr. Jana Bartoskova SJL

5. Ing. Cubica BereSova, ANJ

6. Mgr. Eva Cichova TEV, ETI

7. Mgr. Darina Chobotova DEJ, OBN

8. Ing. Elene Imriskova VSE

0. Ing. Adriana JuraSkova VSE

10. Mgr.Zuzana Kapralova ANJ

11. Mgr. Dagmar Kerp¢arova MAT

12. | Ing. Marianna Kollarikova VSE

13. Ing. Eva Korytarova VSE

14, PaedDr. Alena Krajcoviova NEJ

15. Mgr. Silvia Kramarikova ANJ

16. | PaedDr. Anton Kurinec TEV

17. | Mgr. Agata Laczkova ANJ

18. Ing. Dana Lev¢ikova VSE

19. | Ing. Maria Majcherova VSE

20. Ing. Jana Michalikova NEJ

21. Ing. Ruzena Oczvirkova Odborné predmety

22, Ing. Martin Pavlovi¢ VSE

23. Mgr. Daniela Pavlovi¢ova MAT

24, Karina Polakovicova NEJ

25. Ing. Simona Priecelova VSE

26. Mgr. ArnoStka Riickschlossovd | ANJ

217. Ing. NataSa Sobolicova VSE

28. Ing. Eva Stancikova IVT

29. Mgr. Katarina Tomaschekova TEV, HOG

30. Lubomira Zdhorova SJL

31. Ing. Renata Zmajkovicova VSE




Odbornost’ vyucovania v §kolskom roku 2008/2009

Predmet Pocet ucitel'ov neodborne vyucujucich dany predmet

DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly za $kolsky rok 2008/2009

L Pocet Priebeh vzdelavania /pocet
Forma vzdelavania L T —— >
vzdelavanych |ukoncilo |pokracuje |zacalo

1. kvalifika¢na skuska 2 2
2. kvalifika¢nd skaska 2 1 1
Microsoft Office
Specialist Word 4 4 - 2
Microsoft Office 5 9 i i
Specialist Excel
MOS — Projektové vyucovanie 3 3 - 2
MOS - tvorba vyucbovych materidlov — 14 5 i 14
e-learning
Microsoft / Partneri vo vzdelavani

iy ; 8 8 - -
Bezpecne na internete
SIOV - SCCF
Marketing a kontroling v CF, Softvér Europen —u 1 1 - -
v CF
Nadécia Hayek 4 4 i i
Podnikatel'ské vzdelavanie
MCMB 5 5 -
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Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

AKktivity organizované Skolou

AKktivity, do ktorych sa Skola zapojila

Deri otvorenych dveri

Vel'trh cviénych firiem — Bratislava, Praha,
Rakusko, Vieden, Ostrava, KoSice

Hospodarsky tyzden

Odborna spolupraca s NBS

Spolo¢nost’ Procter and Gamble — S tebou
0 Tebe

Odborné spolupraca s UDR — Bratislava

Centrum pldnovaného rodicovstva pre dorast

Odborna spolupraca — Protimonopolny urad
SR

Ucast’ v projekte KPPP — Via-prof —
psychologické centrum rodi¢ovského
poradenstva

Odborna spolupraca — Colny trad BA —
spotrebné dane, cla

Ucast v projektoch Microsoftu — vzdelavanie
Ziakov a ucitel'ov BA kraja

Cvicna firma — voliteI'ny predmet

Liga proti rakovine — Den narcisov
Den nezabudiek

Dei Eura — 7 prileZitosti vstupu SR do EU

Unicef — 8kola priatel'ska detom

Stredoskolska odborna ¢innost’

AE — virtudlny kurz — e — Ekonémia

Krauzkova ¢innost’ — 24 krazkov

AE — banky v akcii

Olympiady z cudzich jazykov, hospodarskej
geografie, v matematike, prednese poézie
a prozy, uctovnictva

Ucebna pomdcka pre MS SR — Euro v $kolach

Celoslovenska olympiada — Mlady uctovnik

Skolsky ¢asopis - 2 x roéne

Celoslovenské a regionalne sut'aze —
Z matematiky, hosp. geografie, Sportu

Odborné exkurzie — firma Wurth, Accea,
Ombudsman, Burza cennych papierov

Medzinarodna spolupréca s rakiskymi
obchodnymi akadémiami — Baden , Hollabrun

LyZiarsky vycvik

Junior Achievement Slovensko - Mladez pre
buducnost’ — on-line ekondémia

Spolupréca s inStiticiami pre uplatnenie
absolventov

Medzinarodna sutaz - Genius Logicus

Sutaz o najlepsiu triedu

Usmev ako dar

MOS IT Academy — kurzy IKT pre ziakov
a ucitelov SS v BA kraji

Typing Ostrava

Navsteva divadelnych predstaveni

Koncert s protidrogovou tematikou

Vychovné koncerty

Antidiskrimina¢ny koncert

Exkurzie podla planu prace skoly —Modra — L.

Star

Deri belasého motyla

Vylety Praha, Vieden

Geograficka exkurzia — Moravsky kras

Imatrikulécie pre ziakov 1. ro¢nik

Divadelné predstavenie v anglickom jazyku

Splav Malého Dunaja

Odborna exkurzia Vieden

Liga proti rakovine - prednaska

Exkurzia Arborétum Mlynany

Exkurzia mincoviia Kremnica

Exkurzia do Osvien¢imu a Krakova

SoC

Matematické sut’aze
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AKktivity organizované Skolou

Aktivity, do ktorych sa Skola zapojila

Geografické stitaze

Sutaze z biologie

Jazykové sutaze

Tematické besedy, aktivity na tému drogova
prevencia

LCudské prava — beseda, prvé, druhé a tretie roc.

Sikana — beseda s prednaskou — druhé, tretie roc.

Sekty, kulty — prednaska s besedou — prvé , druhé r.

Extrémizmus — prednaska — 1., 2. ro¢nik

Obchod s 'ud’mi — prvé az tretie ro¢niky

Praca s problémovymi triedami — aktivity na
etickej vychove — prvé a druhé ro¢niky

HIV — AIDS — prevencia, prvé a druhé ro¢niky

Ukazky sebaobrany a vyhl'adavanie drog psami
a policajnymi zlozkami — prvé a tretie ro¢niky

Sportové sitaze medzitriedne — Sportom proti
drogdm — prvé az Stvrté rocniky

Poznamka :

Vsetky uvedené aktivity st vel’mi pozitivne hodnotené zo strany rodicov, Ziakov a ucitel’ov.
Mnohi nasi absolventi povazuju aktivity Skoly za vel’ky prinos Vv ich d’alSom pdsobeni.

Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiadach a stit’aziach

Nazov sut’aze, Umiestnenie Medzinarodné sut’aze
olympiady Regionalne | Krajské kolo | Celoslovensk Nazov sut’aze Umiestnenie
kolo ¢ kolo
Cvi¢na firma VI. medzinarodny | 1. miesto
vel'trh krajin V 4 -
KoSice
Cvi¢na firma XI. medzinarodny | Mimoriadna
veltrh Bratislava |cena - cena
ekonomickej
praxe
Cvi¢na firma Medzinarodny
projekt Danube
twins
Cvicna firma Medzinarodny 1. miesto
vel’trh Ostrava
Celonarodna sutaz 1. miesto
eseji ,,Zdravie mladych 3. miesto
I'udi mojimi oami*
Medzinarodny
eurdpsky parlament
Aplikovana ekonomia 1. miesto

celoslovensky vel'trh
Studentskych
spolo¢nosti
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Projekty, do ktorych je Skola zapojena

Nazov projektu

Termin zacatia
realizacie projektu

Termin ukoncenia
realizacie projektu

Vysledky

Skola budticnosti British — Councile

2007

2009

Danube Twins — spolupraca so 2008 Pokracuje
strednou $kolou vo Viedni

Spolupraca s dvoma strednymi 2006 pokracuje
Skolami v Holabrunne a v Baden -

Baden

Microsoft IT Academy — Skoliace 2004 pokracuje
centrum

Microsoft IT Academy — testovacie 2004 pokracuje
centrum

Naucte sa viac 2005 pokracuje
40 - UP 2005 pokracuje
Modelovy eur6psky parlament 2006 2007
Cvicna firma 2008 pokracuje
Aplikovand ekondomia 2003 pokracuje
Podnikatel'ské zrucnosti 2008 pokracuje
EdTwin - cezhrani¢na spolupraca 2008 pokracuje

Infovek

Poznamka -

Projekty do ktorého je $kola zapojena si neoddelitePnou sicast’ou vychovno — vzdelavacej prace

Skoly. Pomahaju zvySit’ rovei odborného vzdelavania naSich Ziakov.

Vysledky in$pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou indpekciou v $kole

Statna $kolska inpekcia vykonala v diioch 7. 3. 2006 do 10. 3. 2006 a od 13. 6. 2006 do 15. 3. 2006

kontrolu stavu a hodnotenie urovne pedagogického riadenia, procesu a podmienok vychovy

a vzdelavania v strednej odbornej $kole.

Sprava o vysledkoch in§pekénej ¢innosti obsahuje zistenia a ich hodnotenie, priebeh a vysledky

vychovy a vzdelavania v odbornych predmetoch a vseobecno — vzdelavacich predmetoch, podmienky

vychovy a vzdeldvania, riadenie Skoly a d’alSie zistenia.
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Zavery Skolskej inSpekcie :
Silnou strankou Skoly st vel'mi dobré personalne podmienky s vel'mi dobrou odbornost’ou vyucovania,

stabilnym pedagogickym zborom a tiez realizacia viacerych projektov, organizovanie olympiad
a sut'azi, do ktorych sa ziaci aktivne zapajaji.
Skolska inspekcia hodnotila na :

Vel'mi dobrej urovni:

- zamery rozvoja $koly a ciele vychovy a vzdelavania
- strategické a operativne planovanie

- kvalitu vychovného poradenstva

- prevenciu drogovych zavislosti

- aktivity ziakov

- informacény systém

- hardvérové vybavenie pocitacov

- realizaciu rozvojovych projektov

- persondlne podmienky

- sledovanie plnenia planovanych tloh

Dobrej Grovni :
- celkovt kvalitu vyu€ovania

- plnenie uc¢ebnych osnov a u¢ebnych planov
- delegovanie kompetencii na ucitel'ov

- vybavenie didaktickou a vypoctovou technikou

Priemernej urovni :
- osvojenie vedomosti a zru¢nosti na vyucovacich hodinach

- vzdelavacie vysledky
- pracovné podmienky ucitelov

- vedenie predpisanej pedagogickej dokumentacie

KTlacové pozitivne stranky skoly :
- motivacia a podnecovanie Ziakov k aktivitim vo volnom case

- vyuzivanie medzipredmetovych vzt'ahov a aktualizacia u¢iva v odbornych predmetoch

14
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NedodrzZiavanie v§eobecne zaviaznych predpisov :

- § 9 ods. 5 zakona ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov — nespravne uvedenie odvolacieho
organu v pouceni rozhodnuti

- § 21 ods. 1 zékona €. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave V Skolstve a Skolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov — neuvedenie sidla
Skoly v 1. pade na tiradnej peciatke Skoly

- § 6 zékona €. 63/1993 Z.z. o Statnych symboloch SR a ich pouzivani — nezodpovedajici
priemer uradnej peciatky

- § 4 ods. 1 vyhl. MSMS SR &. 80/1991 Zb. o strednych $kolach v zneni neskorsich predpisov —
nespravne oznacenie tried v katalégoch a v triednych knihach

- §24 ods. 5 smernic MS SSR a Ministerstva zdravotnictva SSR z 11. jula 1985 &. 7827/1985 —
21 o strednych Skolach — nedovolenym sposobom robené opravy v katalégoch, triednych

knihach a v protokoloch 0 maturitnych skaskach.

Skolsk4 in$pekcia ulozila riaditel’ke §koly v lehote do 14 dni prijat’ opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov a v termine do 15. 09. 2006 predlozit’ spravu 0 splneni prijatych opatreni. Dna 22. 09.

2006 na naslednej kontrole Skolskd inSpekcia konStatovala splnenie prijatych opatreni.

Priestorové a materialno — technické podmienky Skoly
Udaje o priestorovych a materialny podmienkach $koly

Skola je priestorovo aj materialne vel'mi dobre vybavena. Vychovno - vzdeldvaci proces uskutoéiiuje
V 4 pavilonoch
Pavilon A — administrativna ¢ast’ budovy, 2 odborné uc¢ebne, Skolska jedalen, archiv, sklad

Pavilon B — 12 klasickych ucebni, 3 kabinety, zboroviia, kancelaria zastupkyne riaditel’ky, kabinet
vychovnej poradkyne a Skolskej psychologicky, Skolské kniznica.
Pavilon D — 4 odborné ucebne, 2 kabinety

Pavilon E — telocviciia, kabinet TV, posiliioviia

Skola nemé adekvatny priestor pre zriadenie cvi¢nej firmy pre Ziakov. Z hladiska materidlneho
vybavenia je Skola dobre vybavend — vychovno — vzdelavaci proces zabezpecuje 90 PC s modernym
softvérom, dataprojektormi a d’alsou audiovizualnou technikou na vyuku. Vacsina

bola zaklipena z mimorozpodtovych zdrojov adarovani od sponzorov 8koly. Skola ma dobré

podmienky z hl'adiska plnenia ZPD.
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Ciel’, ktory si Skola urcdila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prisluSny
skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Hlavné ciele Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania vyplyvaja z poziadaviek trhu prace, z regionalnych
podmienok a z dosahovanej trovne vychovy a vzdelavania. Doraz sa kladie na uplatnenie absolventov
na domacom a eurépskom trhu prace ana vytvaranie podmienok pre dalSie vzdeldvanie v ramci
celozivotného vzdelavania. Skola vedie podrobnii evidenciu 0 uplatneni absolventov v praxi a o ich
prijati na vysokt $kolu. Skola prehlbuje odborny aspekt zameranym na vyuku predmetov
bankovnictva, dafiové sustava, poistovnictvo, aplikovana ekonémia a cviéna firma. Ziaci spolupracuju
s viacerymi realnymi firmami S ktorymi S$kola uzatvorila zmluvu o spolupraci, odbornej pomoci
a uplatnenia absolventov. Vysoku uroven odborného vzdelavania $kola zabezpeCuje organizovanim
kurzov pre ziakov v IKT — kde ziaci ziskavaji na zaklade tuspeS$nych skuasok v Microsofte
medzinarodne uznavany certifikat Microsoft Office Specialist, kurzy v IKT zabezpeCujeme pre Siroku
verejnost’, aj pre region II. bratislavského okresu, kde sme vyskolili v IKT Zeny nezamestnané
a ohrozené nezamestnanostou, realizovali sme tiez projekt Otvorend Skola v oblasti Sportu — pre
mamicky s detmi — II. bratislavského okresu.

Skola ddsledne napiiia koncepéné zamery §koly a vietky planované ulohy a aktivity boli realizované.
V koncepénom zamere sa $kola orientuje na posilfiovanie vyuky v cudzich jazykoch a v informa¢nych

a komunika&nych technolégiach a to pre ziakov a u¢itelov ZS a SS z celého Slovenska.
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Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych si nedostatky
uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ (vratane navrhov opatreni)
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0.0

SILNE STRANKY
vysokd  odbornost’  pedagogickych
Zzamestnancov
koncepéna praca Skoly
odborné riadenie Skoly
Gispesnost” absolventov na VS a v praxi
uéinny systém vnutroskolskej kontroly
zapojenie sa do projektov
mnozstvo aktivit do ktorych je Skola
zapojena
rozmanit4 krazkova ¢innost’
vol'noc¢asové aktivity
vyborné  materialno -
vybavenie
prepracovany systém spoluprace s RS,
s vyborom RZ a Skolskou Ziackou radou

technické

R/
0.0

SLABE STRANKY

nedostatocné hodnotenie pedagogickych

zamestnancov

7
0‘0

takmer 100%
zboru
nedostatocné priestory vzhladom na
zdujem Ziakov ZS o 3tadium na nasej
OA

feminizacia uditel'ského

X/
L X4

PRILEZITOSTI
dobré podmienky pre vzdeldvanie
ziakov
vyborné podmienky na zavadzanie

informacno -  komunikac¢nych
technologii
moznost’ rozvijat' talent a nadanie
ziakov  vréznych oblastiach —
odbornej, spolo¢ensko — vednej,
Sportove;j

R/
0'0

X3

*

X3

¢

X3

¢

X3

%

X3

S

X3

S

RIZIKA

nizka vedomostna uroveni Ziakov ZS
z cudzich jazykov, slovenského jazyka
a matematiky

vychovné problémy Ziakov

vysoka absencia ziakov na vyucovani
slaba  vybavenost  audiovizualnymi
ucebnymi pomdckami

nechut’ ziakov ucit’ sa

nedostato¢né rodinné zazemie Ziakov
majetkové nevysporiadanie skoly

a treba

Vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov na
pracovnom trhu alebo ich GspeSnost’ prijimania na d’alSie Stidium

17



DalSie informacie o Skole:

Umiestnenie absolventov OA v praxi za Sk.rok 2008/2009
V skolskom roku 2008/2009 kon¢ilo ziakov v 3 triedach

4. A - tr. u¢. Ing. Ruzena Oczvirkova

33 Ziakov — z toho : - Studuje - 18 - absolventov
- pracuje - 11 - absolventov
- nezamestnani 4 - absolventi
spolu : 33 absolventov

4. B —tr.u¢. Mgr. Eva Cichova

33 ziakov — z toho : - Studuje - 20 - absolventov
- pracuje - 11 - absolventov
- nezamestnani : 2 - absolventi
spolu : 33 absolventov

4. C —tr. ué. Ing. Jana Michalikova

32 ziakov — z toho : - Studuje — 21 absolventov
- pracuje — 7 absolventov
- nezamestnani — 4 absolventi
spolu : 32 absolventov
Sumar : 98 Ziakov z toho :
- Studuje — 59
- pracuje - 29
- nezamestnani — 10

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Priestorové a psychohygienické podmienky vo vzt'ahu k po¢tu ziakov a vzdelavaciemu programu st na

dobrej urovni. Skola ma kvalitne vypracovany vnutorny poriadok $koly, ktory plne akceptuje aj

Dohovor o pravach dietata, vytvara podmienky pre dobré vztahy medzi uditelmi a Zziakmi. Skola

zabezpeCuje dobré podmienky pre dodrziavanie medzil'udskych vztahov, podporuje tvorivé myslenie

ziakov , ich individualny rast. Negativne prejavy spravania sa ziakov riesi Skola v spolupréci s rodicmi

— rodic¢ovské zdruzenia st 4 x za Skolsky rok a v suc¢innosti so zastupcami ziackej skolskej rady, ktora

je partnerom vedenia Skoly. Na Skole pracuje Skolsky psycholég a vychovny poradca. Ich praca je
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systematicka a planovita aich spolupraca srodi¢mi a uditelmi je na velmi dobrej Grovni. Skola
realizuje prevenciu drogovych zavislosti a prijimaji sa uc¢inné opatrenia na odstranenie vyskytujtcich
sa problémov. Prostrednictvom vychovnych predmetov a viacerych aktivit v mimoskolskej oblasti
Skola realizuje environmentalnu vychovu, vychovu k manzelstvu a rodi¢ovstvu, organizuje prednasky
a besedy, zbierky daréekov pre detské domovy. Slovensky vybor Unicef ocenil spolupracu ucitel'ov

a ziakov a vyhlasil skolu za Skolu priatel’ska detom.

VoPI'no ¢asové aktivity Skoly

Skola vypracovala pre volno ¢asovu realizaciu Ziakov bohatt ponuku aktivit. Prace v 24 krazkoch sa
zGcCastnilo 382 ziakov. Pod vedenim pedagogickych zamestnancov $koly a odbornikov z praxe mali

ziaci moznost’ zdokonal'ovat’ sa a rozvijat’ svoje vedomosti a zru¢nosti v oblasti :

Kruzok Pocet Ziakov

CviCenia z matematiky 16
Cvicna firma 17
Doucovanie z matematiky 19
Internet 21
Krazok filmovych nadSencov 21
Krizok mladych priatelov umenia 20
Krazok Sportovych hier 21
Nemecky jazyk 1 17
Nemecky jazyk 2 18
Pisanie na PC 18
Redakény krazok 11
Rusky jazyk 16
Stolny tenis 10
SOC 2 16
SOC informatika 5

SOC zivotné prostredie 19
SOC 1 13
SOC 3 12
Skola buducnosti 16
Studentsky parlament 13
Uétovnictvo 1 16
Uétovnictvo 2 18
Volejbalovy krazok 13
Zakladny personalistiky a miezd 16
spolu 382
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Spolupraca Skoly s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb Ziakom a rodicom

Zakladnou formou spoluprace $koly a rodiov boli triedne aktivy RZ. V skolskom roku 2008/2009 sa
uskutocnili 4 triedne aktivy. Rodicia boli ich prostrednictvom podrobne oboznameni s vychovnymi
a vzdelavacimi tllohami Skoly a informovani o ich priebeZznom plneni. Na triednych aktivitach triedni

ucitelia s rodiémi riesili :

- vychovno-vzdeldvaciu pracu triedy

- prospech jednotlivych ziakov

- vychovné problémy

- formy spolupréce rodi¢ov pri plneni vychovno — vzdelavacich tloh triedy

- pripadné napravné opatrenia

- otdzky ucasti rodiCov pri organizacnom zabezpeceni niektorych skolskych akcii a podujati.

Snahou $koly bolo prostrednictvom triednych aktivit udrzat’ v izkom kontakte so Skolou ¢o najvacsi
pocet rodi¢ov. Priemerna ucast’ rodi¢ov na triednych aktivitach bola 70 %. Okrem triednych aktivov
RZ boli rodicia priebezne 0 vychovnych avzdeldvacich vysledkoch Ziakov informovani

prostrednictvom elektronickej Ziackej knizky.

Vzajomné vzt'ahy medzi Skolou a Ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi fyzickymi a pravnickymi osobami,
ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kole podielaju

1. Skola ajej pedagogicki zamestnanci dlhodobo tUspesne rozvijaji spolupracu so Ziackou
$kolskou radou, v ktorej ma zastipenie kazd4 trieda. Ziacka $kolska rada je vedenim $koly
vnimana ako rovnocenny partner, ktory ma pravo aktivne vstupovat’ do organizacie prace Skoly
a aktivne sa jej zucCastiiovat’.

2. Rodi¢ia mali moznost’ sa aktivne zucastiiovat na rieseni otazok vychovy a vzdelavania
prostrednictvom RZ. Hlavnymi ulohami zdruzenia bolo poskytovat’ Skole .

- materialnu pomoc

- finan¢nt pomoc na mimoriadne a mimoskolské vychovné a vzdelavacie akcie (lyziarsky kurz,
exkurzie a vylety)

- pomoc pri zabezpeCovani praxe ziakov 3. a 4. ro¢nika

- odbornt pomoc pri zabezpecovani prednasok

ZdruzZenie rodicov sa zucastiovalo vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly tym, Ze :
- podporovalo usilie ucitel'ov v procese dosiahnutia ¢o najlepsiecho vychovného a vzdelavacieho

vysledku, odbornti pomoc pri zabezpecovani prednasok a exkurzii
- pomahalo Skole pri odstrafiovani vychovnych problémov Ziakov

3. Skola ma spolupricu s NBS, s komerénymi bankami, s Daflovym riaditel'stvom Bratislava
a mnozstvom d’al$ich institucii, ktoré sa podielaju na vychove a vzdelavani Ziakov OA.

Prerokované v pedagogickej rade dia 21. 10. 2009
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Vyjadrenie rady $koly

Rada Skoly pri Obchodnej akadémii, Neviddzova 3, 820 07 Bratislava odporti¢a Bratislavskému
samospravnemu kraju ako zriad'ovatelovi OA, na Nevédzovej ul. ¢. 3 v Bratislave schvalit’ Spravu o
vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej ¢innosti za Skolsky rok 2008/2009.

Prerokované dia 22. 10. 2009

JUDr. Ivan Mikula
predseda RS pri OA Nevidzova 3, Bratislava

Stanovisko zriad’ovatel’a :

Bratislavsky samospravny kraj ako zriad'ovatel’ Obchodnej akadémie na Neviddzovej ul.€. 3
v Bratislave schval'uje — neschval'uje Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej
¢innosti za Skolsky rok 2008/2009.

V Bratislave .

Vladimir Bajan
predseda
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Spravu o vychovno-vzdeliavacej ¢innosti §koly vypracovali:

Ing. Erika MaroSova, PhD. , riaditel’ka Skoly

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

Noakown

Vyhlasky MS SR ¢&. 9/2006 Z. z. zo dita 16. 12. 2005 o $truktire a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kdl a skolskych zariadeni

Metodického usmernenia ¢. 10/2006-R Kk vyhlaske MS SR ¢&. 9/2006 Z. z.

Koncepcie skoly na roky 2005 - 2010

Planu prace Skoly OA, Neviddzova 3, 820 07 Bratislava na Skolsky rok 2008/2009
Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruzeni a predmetovych komisii
Informacie o ¢innosti Rady $koly pri OA, Nevadzova 3, 820 07 Bratislava

Dalsich podkladov

Vyhodnotenie prace PK, Pedagogickych rad Skoly, projektovych aktivit Skoly, porad

vedenia Skoly a pracovnych porad skoly
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